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ชุดโครงการ 
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 

แผนยุทธศาสตร์ที่ 4   การผลิตพัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของ 
การพัฒนาประเทศ 

หน่วยงานรับผิดชอบ  ส านักบริหารงานการศึกษาภาคบังคับ  
 

1. ชื่อชุดโครงการที่ ๒  พัฒนาต้นแบบโรงเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1.๑ กิจกรรม/โครงการ  ประกอบด้วย ๓ โครงการย่อย ดังนี้   

 1) ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา  
   2) ส่งเสริม สนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาภาคบังคับ          
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา อย่างมีประสิทธิภาพ  
          3) จัดท าแผนยกระดับคุณภาพสถานศึกษา และพัฒนาอัตลักษณ์ผู้ เรียนภาคบังคับ              
สู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับประเทศ (โครงการต่อเนื่อง) 
   

2. ตัวช้ีวัด    
๒.1  ร้อยละ 80 ของหน่วยงานทุกระดับมีการวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้   

 

3. วิธีการด าเนินการ 
      กิจกรรม 1   

กระบวนการพัฒนา การด าเนินงานในส่วนกลาง 
1. ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
ระดับประถมศึกษา 
   
  

1.1 ส่งเสริมสนับสนุนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ระดับประถมศึกษาเพ่ือสร้างความเข้มแข็งด้านวิชาการ
ให้กับบุคลากรในโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ่                 
ที่ประสบความส าเร็จ    
1.๒ สนับสนุนการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนา
บุคลากร เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนและทักษะ                 
ในศตวรรษท่ี 21 
        1.๒.1 การติดตาม ก ากับ ส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอนระดับประถมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
1.๓ การส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัด                 
ก าร เรี ย น ก ารส อน บ้ าน วิ ท ย าศ าส ต ร์ น้ อ ย  ร ะดั บ
ประถมศึกษา 
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กิจกรรม 2   
 

กระบวนการพัฒนา การด าเนินงานในส่วนกลาง 
2. โครงการ ส่งเสริม สนับสนุนและ                        
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัด
การศึกษาภาคบังคับ ของส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินโครงการส่งเสริม สนับสนุน
และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาภาคบังคับ 
ของส านั กงานเขต พ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาอย่ างมี
ประสิทธิภาพศึกษาภาคบังคับให้ได้มาตรฐานการศึกษาภาค
บังคับ 
2 .2  จั ด พิ ม พ์ เอกสารสรุป ราย งานผลการด า เนิ น งาน                 
ของโครงการการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒ นาเพ่ิ มประสิทธิภ าพการบริห ารการจัดการศึ กษา                  
ภาคบังคับ 
       2.2.1 จัดพิมพ์เอกสารสรุปการประเมิน ก ากับ ติดตาม 
และจัดท ารายงานสรุปผลการพัฒนา เพ่ือส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนาโครงการการศึกษาภาคบังคับและประชาสัมพันธ์การ
บริหารจัดการศึกษาภาคบังคับ  
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กิจกรรม 3   

 

กระบวนการพัฒนา การด าเนินงานในส่วนกลาง 
3. โครงการจัดท าแผนยกระดับคุณภาพ
สถานศึกษา และพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน                   
ภาคบังคับ สู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับประเทศ  (โครงการต่อเนื่อง) 

3.1 ส่งเสริมการจัดท าแผนยกระดับคุณภาพสถานศึกษาและ
พั ฒ น าอัตลั กษ ณ์ ผู้ เรี ยน ภ าคบั งคั บ ในศตวรรษ ที่  2 1                 
สู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับประเทศ (Thailand 4.0)   
ส านั ก งาน เขต พ้ืนที่ ก ารศึ กษ าประถมศึ กษา 183 เขต                
เพ่ือชี้แจงนโยบาย แนวทางการปฏิบัติ  วิธีการ รูปแบบ                
การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ยกระดับคุณภาพและพัฒนา                
อัตลั กษณ์ ผู้ เรี ยนภาคบั งคับ  ระยะ 5 ปี  สอดคล้องกับ                
กรอบยุทธศาสตร์แห่งชาติ ระยะ 20 ปี (2558 – 2577) 

 3.๒ จัดสรรเงินให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือติดตามเก็บ
ข้อมูลในการประเมินและท าวิจัยโครงการจัดท าแผนยกระดับ
คุณภาพสถานศึกษา และพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียนภาคบังคับสู่
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับประเทศ 

 3.๓ ประชุมปฏิบัติการเพ่ือท าวิจัยโครงการจัดท าแผนยกระดับ
คุณภาพสถานศึกษาและพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียนภาคบังคับสู่
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับประเทศ   

 3.๔ ประชุมปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการจัดท าฐานข้อมูลระบบ
สารสนเทศ โครงการจัดท าแผนยกระดับคุณภาพและพัฒนาอัต
ลักษณ์ผู้ เรียนภาคบังคับสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ
ระดับประเทศ และพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียนภาคบังคับ  ตาม
แผนยุทธศาสตร์ยกระดับ ระยะ 5 ปี 

 3.6 จ้างเหมาเพ่ือพัฒนาโปรแกรมฐานข้อมูลโดยใช้เทคนิค 
Matrix Analysis   

 3.7 รายงานผลการวิจัยโครงการฯ จัดพิมพ์และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์     
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๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   1. ยกระดับคุณภาพสถานศึกษา และพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียนภาคบังคับสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับประเทศ และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2560 เพ่ือยกระดับคุณภาพ
สถานศึกษา และพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียนภาคบังคับสู่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับประเทศ โดยใช้พ้ืนที่                    
เป็นฐาน จ านวน 225 เขต ได้อย่างมีคุณภาพ 
       2. ผู้บริหาร ครูผู้สอน ได้รับการอบรมและพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอน
ระดับประถมศึกษาไปประยุกต์ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพ
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงฯ เพ่ือยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาให้สูงขึ้น 
  3. ศึกษานิ เทศก์ได้รับการอบรมและพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในการนิเทศการบริหาร                         
จดัการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
   4. บุคลากรทางการศึกษา (ศึกษานิเทศก์) และผู้ที่รับผิดชอบโครงการในระดับเขตพ้ืนที่ ได้มีแนวทาง 
เครื่องมือในการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผล ที่ได้มาตรฐาน และสามารถรายงานผลเชิงคุณภาพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาภาคบังคับ 
   5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
 
 


