
ชุดโครงการ 
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

 

แผนยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตและพัฒนาครู 
หน่วยงานรับผิดชอบ ส ำนักพัฒนำครูและบุคลำกรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

๑. ชื่อชุดโครงการที่ ๒ โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    กิจกรรม 

 กิจกรรมที่ ๑ กำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำโดยยึดถือภำรกิจและพ้ืนที่ปฏิบัติงำนเป็นฐำน  
                     ด้วยระบบ TEPE ONLINE 
 กิจกรรมที่ ๒ พัฒนำครูตำมควำมต้องกำรโดยสถำบันอุดมศึกษำเป็นเครือข่ำยในกำรพัฒนำ 
                  

๒. ตัวช้ีวัด 
    ร้อยละ 100 ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำด้วยระบบ TEPE ONLINE 
 

๓. วิธีด าเนินการ 
 กิจกรรมที่ ๑ ด ำเนินกำรพัฒนำครูและบุคลำกรกำรศึกษำด้วยระบบ TEPE ONLINE 
 กิจกรรมที่ ๒  
  ๑. สรรหำสถำบันอุดมศึกษำท่ีมีควำมพร้อมในกำรพัฒนำครูตำมรูปแบบที่ก ำหนด 
   ๒. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำคัดเลือกครูและโรงเรียนกลุ่มเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่สมัครเข้ำรับ
กำรพัฒนำ 
   ๓. คณำจำรย์ผู้เชี่ยวชำญจำกสถำบันอุดมศึกษำร่วมมือกับศึกษำนิเทศก์ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำออกแบบและพัฒนำหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและสถำนศึกษำ 

 ๔. พัฒนำครูตำมควำมต้องกำรสอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและสถำนศึกษำด้วยกระบวนกำร  
Coaching & Mentoring On The Job Training โดยควำมร่วมมือ ระหว่ำงวิทยำกรพ่ีเลี้ยงผู้เชี่ยวชำญจำก 
สถำบันอุดมศึกษำและศึกษำนิเทศก์ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
   ๕. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำขยำยผลกำรพัฒนำไปยังโรงเรียนอ่ืนในสังกัด 
 ๖. พัฒนำกลุ่มเข้ำรับกำรพัฒนำที่เป็น Best Practice ให้ได้รับวิทยฐำนะสูงขึ้นและน ำนวัตกรรม
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เป็น Best Practice ขยำยผลไปยังโรงเรียนอื่นอย่ำงต่อเนื่อง 
 

4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๔.๑ ครูผู้เข้ำรับกำรพัฒนำสำมำรถจัดกำรเรียนรู้ได้สอดคล้องบริบทของสถำนศึกษำและผู้เรียน 
 ๔.๒ นักเรียนที่เรียนกับครูผู้เข้ำรับกำรพัฒนำมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำสูงขึ้น 
 


