
ชุดโครงการ 
งบประมาณประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

แผนยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการ 
หน่วยงานรับผิดชอบ  ส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 

๑. ชื่อชุดโครงการที่ 5 สานพลังประชารัฐ 
 กิจกรรม/โครงการ  ประกอบด้วย 7 โครงการย่อย 
   ๑) โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคุณภาพทางการจัดการศึกษา เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา และการเปิดเผยข้อมูลตามหลักธรรมาภิบาล 
   ๒) โครงการพัฒนาหลักสูตร ต้นแบบกระบวนการเรียนรู้  การประเมินผลกิจกรรมส่งเสริม 
ด้านคุณธรรม จิตสาธารณะ และด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
   ๓) โครงการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
   ๔) โครงการพัฒนาความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา ผู้เชี่ยวชาญทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
และการสร้างแรงจูงใจให้กับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของชาติ 
   5) โครงการพัฒนาความเป็นเลิศในด้านการศึกษา ค้นคว้า วิจัยเทคโนโลยีแห่งอนาคต และสนับสนุน
การสร้างนวัตกรรมของผู้น าเยาวชนรุ่นใหม่ เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการศึกษาของภูมิภาค 
   6) โครงการผู้น าเพ่ือการพัฒนาการศึกษาที่ยั่ งยืน (Leadership Program for Sustainable 
Education) (CONNEXT ED) 
   7) โครงการโรงเรียนดรุณธรรม (คุณธรรม) 

๒. ตัวช้ีวัด 
๑) โรงเรียนที่ได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ เป็นโรงเรียนจากทุกต าบล 

ในประเทศไทยต าบลละ 1 โรงเรียน เพื่อให้เกิดการกระจายตัวในการพัฒนาทั่วทุกภูมิภาครวมทั้งสิ้น 7,424 
โรงเรียน โดยภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมร่วมกันคัดเลือกโรงเรียนเพ่ือเข้ารับการพัฒนา 
ในระยะแรกจ านวน 3,342 โรงเรียน ต้องผ่านการประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนประชารัฐ  
ได้แก่ ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Out Come KPIs) ในระดับโรงเรียน จ านวนทั้งสิ้น 17 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  

ตัวชี้วัดนักเรียน จ านวน 9 ตัวชี้วัด 
- ค่านิยมหลัก 12 ประการ 
- คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางฯ 2551 
- พฤติกรรมที่แสดงออกของนักเรียน 
- จิตสาธารณะ 
- สุขภาวะที่ดี และสุนทรียภาพ 
- ทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
- ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ 
- ความสามารถด้านความรู้เชิงบูรณาการ (STEM) 
- ความสามารถในการใช้ ICT และภาษาอังกฤษ 
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ตัวชี้วัดครู จ านวน 5 ตัวชี้วัด 
- การพัฒนาตนเองของครู 
- การจัดการเรียนการสอน Child Centric 
- ความสามารถในการสอน STEM ศึกษา 
- การสอนคุณธรรมในโรงเรียนประชารัฐ 
- ความสามารถด้าน ICT และภาษาอังกฤษ 

ตัวชี้วัดสถานศึกษา จ านวน 3 ตัวชี้วัด 
- เป็นศูนย์กลางการเข้าถึง ICT และ Digital 
- การสร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วม 
- ความโปร่งใส ตรวจสอบได้  (Transparency & Accountability) 

 2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักสามัคคี ปรองดองสมานฉันท์ รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ มีคุณลักษณะและทักษะทางสังคมที่เหมาะสม 
 3) ร้อยละ 100 ของครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีกระบวนการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมทั้งโรงเรียน 
 4) ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครูและนักเรียนมีกลไกคณะท างานและใช้โครงงานคุณธรรม 
เป็นเครื่องมือที่ทุกคนมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติเพ่ือพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
 5) ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครูและนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมขึ้นและ
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียนลดลง 
 6) ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครูและนักเรียนเกิดกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในโรงเรียนจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บริหาร โรงเรียน ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน
 7) ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีองค์ความรู้/นวัตกรรมการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และมีการบูรณา
การกับการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

๓. วิธีด าเนินการ 
โครงการสานพลังประชารัฐด้านการศึกษาพ้ืนฐานและการพัฒนาผู้น า “โรงเรียนประชารัฐ” 5 โครงการย่อย 

จะขับเคลื่อนผ่านคณะท างานโครงการสานพลังประชารัฐ  5 กลุ่ม ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษา 
ทั้งจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม ได้แก่ 

กลุ่ม 1 คณะท างานพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคุณภาพทางการจัดการศึกษา เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา และการเปิดเผยข้อมูลตามหลักธรรมาภิบาล (Transparency & 
Monitoring & Evaluation / Digital Infra and Media High Standard Education Accessibility) 

กลุ่ม 2 คณะท างานพัฒนาหลักสูตร ต้นแบบกระบวนการเรียนรู้ การประเมินผลกิจกรรมส่งเสริม 
ด้านคุณธรรม จิตสาธารณะ และด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ (Curriculum, Teaching Technique & 
Manual/ English Language Capability/ Health Heart & Ethics) 

กลุ่ม 3 คณะท างานด้านพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและการมีส่วนร่วมของชุมชน (Market 
Mechanism Engagement Parents & Community / Funds / High Quality Principles & Teachers 
Leadership) 

กลุ่ม 4 คณะท างานด้านพัฒนาความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา ผู้เชี่ยวชาญทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และการสร้างแรงจูงใจให้กับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของชาติ (Local & International Teachers & University Partnership & Incentive) 
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กลุ่ม 5 คณะท างานพัฒนาความเป็นเลิศในด้านการศึกษา ค้นคว้า วิจัยเทคโนโลยีแห่งอนาคต  
และสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมของผู้น าเยาวชนรุ่นใหม่  เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการศึกษาของภูมิภาค
(Technology Mega Trends Hub R&D / Young Leadership Development) 

 โดยคณะท างานแต่ละกลุ่มจะด าเนินการขับเคลื่อนโครงการทั้งในระดับส่วนกลาง และระดับภูมิภาค ดังนี้ 

  ๓.๑ โครงการย่อยที่ ๑ โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคุณภาพทางการจัดการศึกษา 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา และการเปิดเผยข้อมูลตามหลักธรรมาภิบาล 
    ภารกิจหลัก 

พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคุณภาพทางการศึกษา การบริหาร งบประมาณและ 
แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ทั้ งของแต่ละสถานศึกษาและองค์กรที่ รับผิดชอบให้ส ามารถเข้าถึง 
ได้โดยง่าย เพ่ือความโปร่งใสเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
การจัดการเรียนรู้ และการตรวจสอบ 

 
ส่วนกลาง 

1. จัดท าเว็ปไซด์ www.pracharathschool.go.th www.pracharathschool.ac.th 
2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน ICT 
3. จัดท าฐานข้อมูลโรงเรียนประชารัฐ 
 

 3.๒ โครงการย่อยท่ี ๒ โครงการพัฒนาหลักสูตร ต้นแบบกระบวนการเรียนรู้ การประเมินผลกิจกรรม
ส่งเสริมด้านคุณธรรม จิตสาธารณะ และด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
  ภารกิจหลัก 
  1) ก าหนดนโยบายและออกแบบการจัดกระบวนการเรียนการสอน กิจกรรมการถอดบทเรี ยน 
ที่เป็นต้นแบบ (Best Practice) การจัดการศึกษาจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม เพ่ือจัดท าเป็น 
“คู่มือการจัดการเรียนการสอน” ให้กับสถานศึกษา 
 2) ออกแบบหลักสูตรการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม
และจิตสาธารณะ 
 3) ออกแบบและพัฒนาคลังความรู้ในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 4) ยกระดับและพัฒนาหลักสูตร เทคนิควิธีการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือให้นักเรียนสามารถ
สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

  1. หลักสูตรสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ส่วนกลาง 
     1. ประสานความร่วมมือกับโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยขอใช้หลักสูตรสาธิตจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  และสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     2. ประสานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้คัดเลือกโรงเรียนที่เข้าโครงการประชารัฐ 1 โรงเรียนเป็นโรงเรียน
น าร่องในการใช้หลักสูตรของโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ส่วนกลาง 
     3. ประสานงานกับครูโรงเรียน 
สาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยวางแผนจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้แก่ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย  
คณิตศาสตร์และสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  รวมทั้งอบรมศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบ  3  กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ดังกล่าว 
       4. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้แก่ศึกษานิเทศก์และครูที่รับผิดชอบกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
คณิตศาสตร์และสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมดังนี้ 
            4.1  ภาษาไทย ชั้นป.1,ป.4 และ ม.1 
            4.2  คณิตศาสตร์ ชั้นป.1-6 และ ม.1 
            4.3  สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม  ชั้น ม.1 
       5. บันทึกเทประหว่างการอบรมเพ่ือน าไปเผยแพร่ในเว็บไซต์โรงเรียนประชารัฐ 
       6. จัดท าเว็บบอร์ดเพ่ือเป็นช่องทางการสื่อสารระหว่างครูที่เข้ารับการอบรมกับวิทยากร 
       7. วิทยากรจากโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยจะนิเทศ ติดตามผลการสอนของครูที่ผ่านการอบรม
ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 

2. โรงเรียนคุณธรรม 

ส่วนกลาง 
      1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และมูลนิธิยุวสถิรคุณ รวมวางแผน 
จัดอบรมครูเพ่ือเป็นวิทยากรด้านคุณธรรมให้กับครูในโรงเรียน 
      2. ประสานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้คัดเลือกโรงเรียนที่เข้าโครงการโรงเรียนประชารัฐร้อยละ 30 
เป็นโรงเรียนน าร่องใช้หลักสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียนคุณธรรม 
     3. วางแผนพัฒนา/จัดอบรมครูร่วมกับมูลนิธิยุวสถิรคุณเพ่ือเป็นวิทยากรขยายผลด้านคุณธรรมให้กับโรงเรียน
ของตนและโรงเรียน ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและศึกษานิเทศก์ที่รับผิดชอบโครงการโรงเรียนคุณธรรม
ของแต่ละส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    4. วางแผนติดตามผลและแนวทางการด าเนินงานของโรงเรียนคุณธรรมร่วมกับมูลนิธิยุวสถิรคุณจัดอบรมครู 
ในโรงเรียนน าร่องใช้หลักสูตรโรงเรียนคุณธรรมและศึกษานิเทศก์โดยจัดอบรมเป็น 5 ภูมิภาค 
     5. ให้ครูที่ผ่านการอบรมน าความรู้มาขยายผลให้ครูทุกคน 
     6. ให้ครูทุกคนน าความรู้ไปจัดกิจกรรมให้นักเรียนทุกคนในโรงเรียนผ่านโครงงานคุณธรรม 
     7. นิเทศอาสาของมูลนิธิยุวสถิรคุณ วางแผนติดตามผลการด าเนินงานของโรงเรียนคุณธรรม  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3. หลักสูตร STEM Education 

ส่วนกลาง 
     1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท.) ร่วมวางแผนจัดอบรมผู้บริหารโรงเรียนน าร่อง 
     2. ประสานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้คัดเลือกโรงเรียนน าร่องหลักสูตรการเรียนการสอนในรูปแบบ 
STEM Education โดยโรงเรียนที่คัดเลือกเป็นโรงเรียนน าร่องต้องมีครูที่จบการศึกษาวิชาเอกวิทยาศาสตร์/
เทคโนโลยี และคณิตศาสตร์ 
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ส่วนกลาง 
     3. วางแผนพัฒนา/จัดอบรมผู้บริหารโรงเรียนน าร่องของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและศึกษานิเทศก์ที่
รับผิดชอบแต่ละส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     4. จัดอบรมผู้บริหารโรงเรียนน าร่องและศึกษานิเทศก์ 
     5. สสวท.อบรมครูที่จบการศึกษาวิชาเอกวิทยาศาสตร์/เทคโนโลยี และคณิตศาสตร์ทางออนไลน์ 
     6. สสวท.วางแผนติดตามผล      แนวทางการด าเนินงานของโรงเรียนน าร่องจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ 
STEM Education 

4. การพัฒนาภาษาอังกฤษ 

ส่วนกลาง 
     1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และสถาบันภาษาอังกฤษร่วมวางแผนจัดอบรมครู
ภาษาอังกฤษ 
     2. คัดสรรสื่อเสริมที่ไม่มีค่าลิขสิทธิ์เพ่ือส่งให้โรงเรียนเลือกใช้ประกอบการเรียนการสอน 
     3. ประสานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้คัดเลือกครูสอนวิชาภาษาอังกฤษจากโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษา 225 คน จาก 225 เขตพ้ืนที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ 225 คน Master Trainers จาก 
Boot Camp เข้ารับการอบรมการใช้สื่อเสริมและแผนการสอนภาษาอังกฤษ 
    4. ประสานงานการอบรมกับ School Partners 
    5. วางแผนติดตามผลการสอนภาษาอังกฤษของครูในโรงเรียนประชารัฐ 
 

5. สื่อการเรียนรู้ 

ส่วนกลาง 
     1.ก าหนดแนวทางการพัฒนาและการใช้สื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
     2. พัฒนาสื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู้โดยพัฒนาบุคลากรให้สามารถน าสื่อการเรียนรู้แบบดิจิตอลมาใช้ เช่น 
DLIT DLTV สื่อจาก True ปลูกปัญญา 
     3. จัดท าฐานข้อมูลการใช้สื่อการเรียนรู้ของโรงเรียนประชารัฐ โดยสร้างฐานข้อมูล 
สื่อการเรียนรู้กลางของโรงเรียนประชารัฐ 
 

 ๓.๓ โครงการย่อยท่ี ๓ โครงการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ภารกิจการหลัก 
 1)  จัดหลักสูตรและอบรมพัฒนา ผู้น าสถานศึกษา ให้มีคุณลักษณะและสมรรถนะ 

ความเป็นผู้น าในการจัดการบริหารสถานศึกษา 7 หลักสูตร ดังนี้ 
       1.1 การบริหารสถานศึกษายุคดิจิทัล (School Management in Digital Era) 
       1.2 ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม (Innovative Leadership) 
       1.3.กลยุทธ์การตลาดส าหรับสถานศึกษา (Strategic Marketing for Schools) 
       1.4 กลยุทธ์การพัฒนาสถานศึกษา (Developments Strategies for Schools) 
       1.5 การบริหารความเสี่ยงส าหรับสถานศึกษา (Risk Management for Schools) 
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       1.6 การบริหารการเปลี่ยนแปลงสู่วัฒนธรรมคุณภาพ  
             (Managing Change towards Quality Culture) 
       1.7 กลยุทธ์การพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
             (Strategies to Improve School and Community Relationships) 
 
2)  จัดหลักสูตรและอบรม ครู เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะในการสร้างแรงจูงใจและเป็น “พ่ีเลี้ยง” 

ให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  6 หลักสูตร ดังนี้ 
      2.1 ครบเครื่องเรื่องการศึกษา (Context of Modern Education) 
      2.2 การบริหารจัดการชั้นเรียนยุคดิจิทัล (Classroom Management in Digital Era) 
      3.3 GURU ครูมืออาชีพ (Professional Teacher) 
      3.4 จากครูสู่ผู้อ านวยการเรียนรู้ (From Teacher to Facilitator) 
      3.5 สร้างคุณค่าในการประเมินการเรียนรู้ (Learning Appraisal Enhancement) 
      3.6 การสร้างจิตส านึกของการเป็นพลโลกที่ดี (Building Awareness to Be a Good    

                          Global Citizens) 
3) การจัดอบรมหลักสูตรผู้บริหาร/ครู ผ่านระบบ TEPE Online    
 

ส่วนกลาง 
1. ก าหนดหลักสูตรพัฒนาผู้บริหาร 7 หลักสูตร และพัฒนาครู 6 หลักสูตร 
2. แจ้งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือแจ้งโรงเรียนประชารัฐ ให้ผู้บริหารและครูเข้ารับการอบรม 
3. ตามหลักสูตร 
4. จัดอบรมหลักสูตรผู้บริหารและครู ทางออนไลน์จัดท าเกียรติบัตรให้ผู้บริหารและครูที่เข้ารับ 

การอบรมทางออนไลน์ 
 

  

๓.๔ โครงการย่อยท่ี ๔ โครงการพัฒนาความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา ผู้เชี่ยวชาญทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และการสร้างแรงจูงใจให้กับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของชาติ 
 ภารกิจหลัก  
  1) ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
  2) เชิญชวนและเปิดโอกาสให้หน่วยงานต่างๆ ทั้งจากภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม  
ร่วมสนับสนุนงบประมาณและศักยภาพในด้านต่าง ๆเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างยั่งยืน 
  3) ประสานความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาจากภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ 
ในการสนับสนุนองค์ความรู้และสนับสนุนผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษา ร่วมพัฒนารูปแบบและแนวทางการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 
  4) ก าหนดนโยบายการด าเนินการด้านมาตรการจูงใจให้กับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล สนับสนุน
และส่งเสริมการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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  ๓.5 โครงการย่อยท่ี 5 โครงการพัฒนาความเป็นเลิศในด้านการศึกษา ค้นคว้า วิจัยเทคโนโลยี 
แห่งอนาคต และสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมของผู้น าเยาวชนรุ่นใหม่ เพื่อมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลาง
การศึกษาของภูมิภาค 
   ภารกิจหลัก  
   1) ผลักดันการสร้างศูนย์กลางการศึกษาเพ่ือการค้นคว้าและวิจัยเทคโนโลยีแห่งอนาคต 
   2) ผลักดันให้เกิดการสร้างงานในสาขาอาชีพด้านเทคโนโลยีแห่งอนาคต 
             3) เปิดพ้ืนที่ให้นักวิจัยและผู้น าเยาวชนรุ่นใหม่สามารถขยายผลงานวิจัยและสร้างนวัตกรรม 
ให้สอดคลอ้งกับความต้องการของประเทศ 

ส่วนกลาง 
1. ด าเนินการลงนามความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงด้าน 4 Mega Trends 

Nano Technology, Bio Technology, Robotics Technology และDigital Technology สร้างศูนย์กลาง 
การเรียนรู้และพัฒนางานวิจัยเทคโนโลยีแห่งอนาคตระดับประเทศและภูมิภาค (Education Hub)  

2. สร้างศูนย์กลางการเรียนรู้และพัฒนางานวิจัยเทคโนโลยีแห่งอนาคตในประเทศและกระจายสู่ระดับ
ภูมิภาค (Education Hub) โดยเน้นหนักที่ 4 Mega Trends  
      3. จัดตั้งศูนย์รวบรวมข้อมูลงานวิจัยและนักวิจัยของไทยสู่ระดับโลกและสอดคล้องกับ 
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
    4. จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการผู้บริหารระดับสูงของแต่ละหน่วยงาน ได้แก่กระทรวงวิทยาศาสตร์ 
กระทรวงศึกษาธิการ (สกอ.) และตัวแทนภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจร่วมกัน 
    5. สร้างสายงานเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์ในแต่ละหน่วยงานเพิ่มขึ้น โดยมีการก าหนดแรงจูงใจและ
ผลตอบแทนให้เหมาะสมกับความสามารถ 
     6. จัดตั้งกองทุนเพ่ือการวิจัยระดับชาติส าหรับนักเรียน นักศึกษา ครู และผู้สนใจด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
      7. จัดเวทีการประกวดแข่งขันงานวิจัยระดับชาติเพ่ือรวบรวมผลงานวิจัยที่ได้มาตรฐานสากล มุ่งเน้นความ
เป็นเลิศด้านคุณภาพนักวิจัย/ผลงาน และเสนองานวิจัย นวัตกรรมเชิงพาณิชย์ 
      8. จัดตั้งโครงการ Leadership Change Management Innovation : LCI เพ่ือพัฒนาและสร้างเยาวชน
ให้เป็นผู้น าด้านนวัตกรรม โดยเห็นคุณค่าความส าคัญ รักในงานวิทยาศาสตร์และได้ลงมือปฏิบัติจริง   
      9. จัดท า LCI Catalog ส่งมอบให้กับ รร.ประชารัฐ และจัดท า LCI Online Catalog  
บนเว็บไซต์ประชารัฐเพ่ือเชิญชวนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
      10. จัดท าเว็ปไชต์ที่ให้ความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมและงานวิจัย 
ด้าน 4 mega trends เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานและงานวิจัยให้เยาวชนและผู้สนใจได้ศึกษาค้นคว้า 

ส่วนกลาง 
     1. ออกระเบียบส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ว่าด้วยกองทุนสานพลังประชารัฐ : 
โรงเรียนประชารัฐ พ.ศ. 2559 
     2. จัดท าคู่มือกองทุนโรงเรียนประชารัฐเพ่ือใช้ในการด าเนินงาน 
     3. ส่งคู่มือกองทุนโรงเรียนประชารัฐไปให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     4. ติดตามการด าเนินงานการจัดตั้งกองทุนโรงเรียน 
ประชารัฐ 
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  ๓.6 โครงการย่อยท่ี 6 โครงการผู้น าเพื่อการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน (Leadership Program for 
Sustainable Education) (CONNEXT ED) 
  CONNEXT ED มีคณะในการขับเคลื่อนในการประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม อีกท้ังก ากับ ติดตาม ในการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน โดยมีคณะท างาน ดังนี้ 
    1. School Sponsors 
    2. School Partners 
    3. School Coordinators  
    4. School Mentors  

ส่วนกลาง 
School Sponsors  
      พิจาณาอนุมัติแผนพัฒนาโรงเรียนที่ผู้บริหารโรงเรียน ครูและผู้ที่เกี่ยวข้อง ร่วมกับ School Partners 
เสนอและสนับสนุนงบประมาณด าเนินการให้แก่โรงเรียนประชารัฐตามแผนพัฒนาโรงเรียนที่ได้อนุมัติ 
 
School Coordinators  
      ขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนประชารัฐให้บรรลุเป้าหมาย ก ากับติดตามผลการด าเนินงานของ School 
Mentors, School Partners  

 
 
  ๓.7 โครงการย่อยที่ 7 โครงการโรงเรียนดรุณธรรม (คุณธรรม) ของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 5 โครงการย่อย แต่ละโครงการมีกระบวนการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

กระบวนการพัฒนา การด าเนินงานในส่วนกลาง 
โครงการสร้างคนดี ให้บ้านเมือง 
10,000 คน 1,000 โรงเรียน 

- กิจกรรมโครงงานพัฒนาจริยคุณ 
- กิจกรรม ผลิตนวัตกรรมสรรค์สร้างคนดี 1,000 คน 1,000 โรงเรียน 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมให้
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา"โรงเรียนดรุณธรรม" 

- กิจกรรม คืน 1,000 คุรุชน คนคุณธรรม 
- กิจกรรม คืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน 
 

โครงการสร้างความ เข้มแข็ งให้
โรงเรียนดรุณธรรม 

- กิจกรรมคิดค้นนวัตกรรมสื่อน าสู่การเรียนการสอน 
- กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีท่ียืน 
- กิจกรรมนิเทศ ก ากับ ติดตามโรงเรียนดรุณธรรม 
- กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมระบบการประเมิน Online 

โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
โครงการโรงเรียนดรุณธรรม 

- กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการสร้างระบบฐานข้อมูล 

โครงการพัฒนานวัตกรรม       
สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอก 

- กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมกับ 
โรงเรียนบางมูลนาคฯ 
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๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) โรงเรียน ได้รับการเติมเต็มจากภาคเอกชนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สื่อการเรียนการสอนระบบฐานข้อมูล 
2) ผู้บริหาร ได้รับการพัฒนาคุณสมบัติสมรรถนะความเป็นผู้น าและการบริหารจัดการ 
3) ครูได้รับความรู้ประสบการณ์การพัฒนาการเรียนรู้ต่าง ๆ 
4) นักเรียน ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่ ให้เป็นคนมีความรู้คู่คุณธรรม 
5) ผู้ปกครอง ชุมชน ได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและสนับสนุนการศึกษามากข้ึน 
6) นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีความตระหนัก รู้เข้าใจและคิดอย่าง 

มีเหตุผลซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการท า 
ความดี อีกท้ังสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม ขอความร่วมมือจากหน่วยงานและองค์กรที่ท างานด้าน
คุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจนต่อเนื่อง 
 

------------------------------------------------- 
 

 


